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2. W przypadku gdy osoba, o której mowa w ust. 1, zostanie ponownie zatrudniona 
w najbliższej kadencji na podstawie stosunku pracy z wyboru w tym samym urzędzie, od-
prawa nie przysługuje.

3. Do pracownika, o którym mowa w ust. 1, nie stosuje się przepisu art. 75 Kodeksu 
pracy.

Art. 41 

Pracownikowi samorządowemu wykonującemu na polecenie pracodawcy zadanie 
służbowe poza miejscowością, w której znajduje się siedziba pracodawcy, lub poza 
stałym miejscem pracy przysługują należności na zasadach określonych w przepisach 
w sprawie wysokości oraz warunków ustalania należności przysługujących pracowni-
kom samorządowej sfery budżetowej z tytułu podróży służbowej, wydanych na podsta-
wie Kodeksu pracy.

Art. 42 

1. Regulamin pracy jednostki, o której mowa w art. 2, określa porządek wewnętrzny 
i rozkład czasu pracy w sposób zapewniający obywatelom załatwianie spraw w dogodnym 
dla nich czasie.

2. Jeżeli wymagają tego potrzeby jednostki, w której pracownik samorządowy jest za-
trudniony, na polecenie przełożonego wykonuje on pracę w godzinach nadliczbowych, 
w tym w wyjątkowych przypadkach także w porze nocnej oraz w niedziele i święta.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje się do kobiet w ciąży oraz, bez ich zgody, do pracowników 
samorządowych sprawujących pieczę nad osobami wymagającymi stałej opieki lub opie-
kujących się dziećmi w wieku do ośmiu lat.

4. Pracownikowi samorządowemu za pracę wykonywaną na polecenie przełożonego 
w godzinach nadliczbowych przysługuje, według jego wyboru, wynagrodzenie albo czas 
wolny w tym samym wymiarze, z tym że wolny czas, na wniosek pracownika, może być 
udzielony w okresie bezpośrednio poprzedzającym urlop wypoczynkowy lub po jego za-
kończeniu.

Art. 43 

1. W sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje się odpowiednio przepisy Kodek-
su pracy.

2. Spory ze stosunku pracy pracowników samorządowych rozpoznają właściwe sądy 
pracy.

Rozdział 4a
Zmiany w podziale terytorialnym państwa

Art. 43a. 

Z dniem utworzenia nowej jednostki samorządu terytorialnego powstałej w wyniku 
połączenia pracownicy samorządowi dotychczasowych urzędów jednostek samorządu 


